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Dati Legale Rappresentante

Codice Fiscale BRTLSN68M28E514A

Data di Nascita 28-08-1968 Sesso M

Nome ALESSANDRO Cognome BERTANI

Cittadinaza ITALIANA Stato di Nascita ITALIA

Comune LEGNANO Città

Domicilio Elettivo

Provincia MILANO Comune MILANO

Indirizzo VIA SANTA CROCE 19
20122 MILANO

CAP 20122

Telefono1 3902881881 Telefono2 3902881881

Telefono3 Email SEGRETERIA.PRESIDEN
ZA@EMERGENCY.IT

Pec EMERGENCY@LEGALMAIL.IT

Rendiconto Delle Spese

Anno Esercizio 2021 Importo Percepito €11.418.916,32 Data Percezione 04-10-2022
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Spese Da Rendicontare

Tipo Spesa Risorse Umane Importo €6.314.599,75
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Relazione Illustrativa Risorse umane – Macrovoce 1

1.01 Compensi lordi e oneri previdenziali personale internazionale impiegato nei
programmi umanitari

Anche per questa annualità una parte del contributo è stata destinata alla copertura, per
i mesi da luglio 2022 a maggio 2023, dei compensi lordi e degli oneri previdenziali del
personale internazionale impiegato in alcuni dei programmi umanitari di EMERGENCY
in Italia e all’estero, una delle voci principali del bilancio annuale e componente
fondamentale dell’attività svolta a favore delle vittime della guerra e della povertà.
In ogni intervento, EMERGENCY adotta un approccio olistico alla salute,
considerandola non solamente come l’assenza di malattia ma come una dimensione di
benessere psico-fisico a cui concorrono diversi e molteplici fattori. In quest’ottica,
EMERGENCY affianca alla fornitura diretta di servizi sanitari, interventi di educazione
sanitaria e sensibilizzazione, fondamentali in un’ottica più ampia di prevenzione e
individuazione di con-cause legate alla malattia. Ogni azione è realizzata in stretta
collaborazione con le autorità nazionali dei Paesi in cui i progetti vengono implementati,
al fine di creare interventi condivisi a favore dei sistemi sanitari nel loro insieme. A
questo proposito, cardine sono l’attività di formazione professionale del personale
nazionale e la costante attenzione al rapporto medico-paziente, che EMERGENCY
assicura in un’ottica di sostenibilità a lungo termine e di rafforzamento e garanzia della
qualità degli interventi.

L’importo rendicontato sulla presente voce di spesa, pari a 3.256.070,29 € è così
ripartito:
1.Per il programma Afghanistan (252.915,65€) suddiviso nei seguenti interventi:
a.KABUL HOSPITAL (Centro di costo A12011ESAFK1H) con un importo di 158.938,04€
b.ANABAH HOSPITAL (Centro di costo A12012ESAFA1H) con un importo di
58.137,77€
c.LASHKARGAH HOSPITAL (Centro di costo A12013ESAFL1H) con un importo di
35.839,84€

2.Per il programma Italia (963.803,14€) suddiviso nei seguenti interventi:
a.COORDINAMENTO PROGRAMMA ITALIA (Centro di costo A11011ITCOORD) con
un importo di 238.113,40€
b.AMBULATORIO MARGHERA (Centro di costo A11021ITMGAMB) con un importo di
164.228,86€
c.AMBULATORIO NAPOLI PONTICELLI (Centro di costo A11041ITNAAMB) con un
importo di 138.837,77€
d.AMBULATORIO CASTEL VOLTURNO (Centro di costo A11051ITCVAMB) con un
importo di 31.429,44€
e.AMBULATORIO SASSARI (Centro di costo A11061ITSSAMB) con un importo di
39.969,44€
f.SPORTELLO BRESCIA (Centro di costo A11071ITBSSPO) con un importo di
19.025,30€
g.AMBULATORIO MILANO (Centro di costo A11092ITMIAMB) con un importo di
171.949,19€
h.AMBULATORIO MINIVAN ART. 1 (Centro di costo A11141ITMNAMB) con un importo
di 75.425,06€
i.PROGETTO ROSARNO (Centro di costo A11170ITRSPRG) con un importo di
84.824,68€

3.Per il programma Nessuno Escluso (180.106,32€) suddiviso nei seguenti interventi:
a.INTERVENTI EMERGENZA (Centro di costo A13011TTINEMG) con un importo di
78.889,38€
b.NESSUNOESCLUSO (Centro di costo A13021TTPSNES) con un importo di
101.216,94€

4.Per il programma Regional Programme (Centro di costo A12071ESRGPRO) l’importo
totale è di 18.612,21€

5.Per il programma SearchandRescue (428.018,36€) suddiviso nei seguenti interventi:
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a.SAR LIFE SUPPORT (Centro di costo A13011TTINSAR) con un importo di
272.828,55€
b.INTERVENTI EMERGENZA (Centro di costo A13011TTINEMG) con un importo di
149.284,03€
c.FOD (Centro di costo A21011SMFODPT) con un importo di 5.905,78€

6.Per il programma Sudan (423.356,78€) suddiviso nei seguenti interventi:
a.KHARTOUM HOSPITAL (Centro di costo A12041ESSDK1H) con un importo di
375.680,18€
b.MAYO HOSPITAL (Centro di costo A12042ESSDM1H) con un importo di 20.973,61€
c.NYALA HOSPITAL (Centro di costo A12043ESSDN1H) con un importo di 25.156,00€
d.PORT SUDAN HOSPITAL (Centro di costo A12044ESSDP1H) con un importo di
1.546,99€

7.Per il programma Sierra Leone, GODERICH HOSPITAL (Centro di costo
A12031ESSLG1H) con un importo di 481.989,93€

8.Per il programma Uganda, ENTEBBE HOSPITAL (Centro di costo A12051ESUGE1H)
con un importo di 435.322,00€

9.Per il programma Ucraina (71.945,90€) suddiviso nei seguenti interventi:
a.AMBULATORIO MILANO (Centro di costo A11092ITMIAMB) con un importo di
2.649,87€
b.INTERVENTI EMERGENZA (Centro di costo A13011TTINEMG) con un importo di
58.030,48€
c.FOD (Centro di costo A21011SMFODPT) con un importo di 7.198,89€
d.GRANT MANAGEMENT (Centro di costo A21011SMFOGRA) con un importo di
4.066,66€

Il personale residente in Italia occupato nelle missioni all’estero è quasi interamente
impiegato con contratto di collaborazione a progetto retribuito su base mensile, non
oraria, conformemente all’importo pattuito alla stipula del contratto.

Le retribuzioni del personale dipendente, impiegato presso le sedi o nelle missioni, sono
fissate in base al CCNL del settore. Nelle retribuzioni si è tenuto conto anche
dell’ammontare di altri elementi retributivi corrisposti al lavoratore. Nella busta paga, ai
sensi di legge, sono inseriti altresì i rimborsi delle spese per missioni eseguite dal
dipendente/collaboratore.

Le retribuzioni mensili rendicontate, per un totale di 1201, sono così ripartite:

Per il programma Afghanistan:
-Dipendenti: 8
-Collaboratori residenti in Italia: 55
-Collaboratori non residenti in Italia: 34
-Professionisti con P.IVA: 2
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Numero delle mensilità totali: 99

Per il programma Italia:
-Dipendenti: 268
-Collaboratori residenti in Italia: 97
-Collaboratori non residenti in italia: 0
-Professionisti con P.IVA: 29
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Numero delle mensilità totali: 394

Per il programma Nessuno Escluso:
-Dipendenti: 35
-Collaboratori residenti in Italia: 37
-Collaboratori non residenti in Italia: 0
-Professionisti con P.IVA: 0
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-Stagisti e tirocinanti: 3
-Numero delle mensilità totali: 75

Per il programma Regional Programme:
-Dipendenti: 0
-Collaboratori residenti in Italia: 7
-Collaboratori non residenti in Italia: 0
-Professionisti con P.IVA: 0
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Numero delle mensilità totali: 7

Per il programma SearchandRescue:
-Dipendenti: 28
-Collaboratori residenti in Italia: 111
-Collaboratori non residenti in Italia: 10
-Professionisti con P.IVA: 0
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Numero delle mensilità totali: 149

Per il programma Sudan:
-Dipendenti: 3
-Collaboratori residenti in Italia: 113
-Collaboratori non residenti in Italia: 26
-Professionisti con P.IVA: 0
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Numero delle mensilità totali: 142

Per il programma Sierra Leone:
-Dipendenti: 14
-Collaboratori residenti in Italia: 65
-Collaboratori non residenti in Italia: 70
-Professionisti con P.IVA: 3
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Numero delle mensilità totali: 152

Per il programma Uganda:
-Dipendenti: 10
-Collaboratori residenti in Italia: 94
-Collaboratori non residenti in Italia: 52
-Professionisti con P.IVA: 0
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Numero delle mensilità totali: 156

Per il programma Ucraina:
-Dipendenti: 4
-Collaboratori residenti in Italia: 22
-Collaboratori non residenti in Italia: 0
-Professionisti con P.IVA: 1
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Numero delle mensilità totali: 27

Tali mensilità sono relative a 335 unità di personale così suddivise:

Per il programma Afghanistan:
-Dipendenti: 3
-Collaboratori residenti in Italia: 30
-Collaboratori non residenti in Italia: 16
-Professionisti con P.IVA: 1
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Totale unità: 50

Per il programma Italia:
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-Dipendenti: 44
-Collaboratori residenti in Italia: 23
-Collaboratori non residenti in italia: 0
-Professionisti con P.IVA: 9
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Totale unità: 76

Per il programma Nessuno Escluso:
-Dipendenti: 8
-Collaboratori residenti in Italia: 12
-Collaboratori non residenti in Italia: 0
-Professionisti con P.IVA: 0
-Stagisti e tirocinanti: 1
-Totale unità: 21

Per il programma Regional Programme:
-Dipendenti: 0
-Collaboratori residenti in Italia: 2
-Collaboratori non residenti in Italia: 0
-Professionisti con P.IVA: 0
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Totale unità: 2

Per il programma SearchandRescue:
-Dipendenti: 14
-Collaboratori residenti in Italia: 34
-Collaboratori non residenti in Italia: 4
-Professionisti con P.IVA: 0
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Totale unità: 52

Per il programma Sudan:
-Dipendenti: 2
-Collaboratori residenti in Italia: 40
-Collaboratori non residenti in Italia: 13
-Professionisti con P.IVA: 0
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Totale unità: 55

Per il programma Sierra Leone:
-Dipendenti: 2
-Collaboratori residenti in Italia: 14
-Collaboratori non residenti in Italia: 10
-Professionisti con P.IVA: 1
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Totale unità: 27

Per il programma Uganda:
-Dipendenti: 2
-Collaboratori residenti in Italia: 27
-Collaboratori non residenti in Italia: 12
-Professionisti con P.IVA: 0
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Totale unità: 41

Per il programma Ucraina:
-Dipendenti: 4
-Collaboratori residenti in Italia: 6
-Collaboratori non residenti in Italia: 0
-Professionisti con P.IVA: 1
-Stagisti e tirocinanti: 0
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-Totale unità: 11

1.02 Compensi e oneri previdenziali personale di coordinamento e gestione
amministrativa delle missioni umanitarie

Con i fondi della quota del “5‰ dell’IRPEF” per l’anno 2021 è stato inoltre possibile
coprire, da luglio 2022 a maggio 2023, il costo per i compensi e gli oneri previdenziali
del personale di coordinamento e gestione amministrativa delle missioni umanitarie
presso la sede di Emergency, per un importo pari a 1.655.590,59 €.

Tale importo è possibile suddividerlo sulla base dei seguenti centri di costo/dipartimenti:
-A21011SMFODPT (personale di coordinamento da parte della sede di Milano delle
missioni umanitarie) per un importo totale di 1.036.240,34€
-A21011SMFOMDS (Supervisione e coordinamento delle attività mediche realizzate nei
progetti umanitari) per un importo totale di 428.876,89€
-A21011SMFOGRA (coordinamento e gestione delle attività umanitarie co-finanziate da
donatori istituzionali) per un importo totale di 108.895,32€
-A13011TTINEMG (gestione delle risposte alle emergenze) per un importo totale di
81.578,04€

Le retribuzioni mensili rendicontate all’interno della voce 1.02 sono pari a 464 così
ripartite tra i diversi Centri di Costo:

Per il centro di costo A13011TTINEMG - INTERVENTI EMERGENZA:
-Dipendenti: 11
-Collaboratori residenti in Italia; 23
-Collaboratori non residenti in Italia: 0
-Professionisti con P.IVA: 0
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Numero delle mensilità totali: 34

Per il centro di costo A21011SMFODPT – FOD:
-Dipendenti: 251
-Collaboratori residenti in Italia: 3
-Collaboratori non residenti in italia: 0
-Professionisti con P.IVA: 1
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Numero delle mensilità totali: 274

Per il centro di costo A21011SMFOGRA - GRANT MANAGEMENT:
-Dipendenti: 31
-Collaboratori residenti in Italia: 6
-Collaboratori non residenti in Italia: 0
-Professionisti con P.IVA: 0
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Numero delle mensilità totali: 37

Per il centro di costo A21011SMFOMDS - MEDICAL DIVISION SUPPORT:
-Dipendenti: 71
-Collaboratori residenti in Italia: 29
-Collaboratori non residenti in Italia: 9
-Professionisti con P.IVA: 10
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Numero delle mensilità totali: 119

Tali mensilità sono relative a 74 unità di personale così ripartite:
Per il centro di costo A13011TTINEMG - INTERVENTI EMERGENZA:
-Dipendenti: 4
-Collaboratori residenti in Italia: 5
-Collaboratori non residenti in italia: 0
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-Professionisti con P.IVA: 0
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Totale unità: 9

Per il centro di costo A21011SMFODPT – FOD:
-Dipendenti: 33
-Collaboratori residenti in Italia: 1
-Collaboratori non residenti in italia: 0
-Professionisti con P.IVA: 1
-Stagisti e tirocinanti: 7
-Totale unità: 42

Per il centro di costo A21011SMFOGRA - GRANT MANAGEMENT:
-Dipendenti: 5
-Collaboratori residenti in Italia: 1
-Collaboratori non residenti in Italia: 0
-Professionisti con P.IVA: 0
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Totale unità: 6

Per il centro di costo A21011SMFOMDS - MEDICAL DIVISION SUPPORT:
-Dipendenti: 9
-Collaboratori residenti in Italia: 5
-Collaboratori non residenti in Italia: 1
-Professionisti con P.IVA: 2
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Totale unità: 17

1.03 Compensi e oneri previdenziali personale dedicato alle attività di comunicazione e
personale di coordinamento dei volontari

EMERGENCY, sin dalla sua costituzione e per scopo statutario, è impegnata nella
promozione di valori di pace, solidarietà e rispetto dei diritti umani con attività di
comunicazione e sensibilizzazione, anche dedicate alle scuole di ogni ordine e grado.
Per la realizzazione delle tante iniziative sul territorio nazionale EMERGENCY si avvale
della fondamentale collaborazione di oltre 2000 volontari organizzati in 128 gruppi.

Con parte dei fondi della quota del “5‰ dell’IRPEF” per l’anno 2021 è stato possibile
coprire, luglio 2022 a marzo 2023, il costo per i compensi e gli oneri previdenziali del
personale dedicato alle attività di comunicazione, coordinamento eventi, ufficio stampa,
ufficio scuola, coordinamento dei volontari e attività di Venezia, per un importo pari a
825.568,85 €, così ripartito:

-A22021CPGRCOO (coordinamento delle attività realizzate dalla rete di volontari) per
un importo totale di 268.654.30€
-A22011CPCMCOM (coordinamento e gestione della comunicazione istituzionale) per
un importo totale di 228.062,89€
-A22011CPCMEVN (coordinamento e gestione degli eventi realizzati sul territorio
nazionale) per un importo totale di 117.388,60€
-A22011CPCMSTA (Ufficio Stampa) per un importo totale di 88.969,24€
-A22011CPCMSCU (supervisione e coordinamento delle attività realizzate nelle scuole
in Italia) per un importo totale di 80.043,05€
-A22011CPCMPVE (coordinamento delle attività presso la sede di Venezia) per un
importo totale di 42.450,77€

Le retribuzioni mensili rendicontate all’interno della voce 1.03, per un totale di 303, sono
così ripartite tra i diversi Centri di Costo:
Per il centro di costo A22011CPCMCOM - COMUNICAZIONE:
-Dipendenti: 61
-Collaboratori residenti in Italia: 0
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-Professionisti con P.IVA: 0
-Stagisti e tirocinanti: 10
-Numero delle mensilità totali: 71

Per il centro di costo A22011CPCMEVN - EVENTI NAZIONALI:
-Dipendenti: 38
-Collaboratori residenti in Italia: 0
-Professionisti con P.IVA: 0
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Numero delle mensilità totali: 38

Per il centro di costo A22011CPCMPVE - PROGETTI SPECIALI SEDE VENEZIA:
-Dipendenti: 21
-Collaboratori residenti in Italia: 0
-Professionisti con P.IVA: 0
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Numero delle mensilità totali: 21

Per il centro di costo A22011CPCMSCU - SCUOLA:
-Dipendenti: 27
-Collaboratori residenti in Italia: 0
-Professionisti con P.IVA: 0
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Numero delle mensilità totali: 27

Per il centro di costo A22011CPCMSTA - UFFICIO STAMPA:
-Dipendenti: 27
-Collaboratori residenti in Italia: 3
-Professionisti con P.IVA: 0
-Stagisti e tirocinanti: 10
-Numero delle mensilità totali: 40

Per il centro di costo A22021CPGRCOO - COORDINAMENTO VOLONTARI:
-Dipendenti: 87
-Collaboratori residenti in Italia: 10
-Professionisti con P.IVA: 1
-Stagisti e tirocinanti: 8
-Numero delle mensilità totali: 106

Tali mensilità sono relative a 46 unità di personale così ripartite:
Per il centro di costo A22011CPCMCOM - COMUNICAZIONE:
-Dipendenti: 9
-Collaboratori residenti in Italia: 0
-Professionisti con P.IVA: 0
-Stagisti e tirocinanti: 2
-Totale unità: 11

Per il centro di costo A22011CPCMEVN - EVENTI NAZIONALI:
-Dipendenti: 5
-Collaboratori residenti in Italia: 0
-Professionisti con P.IVA: 0
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Totale unità: 5

Per il centro di costo A22011CPCMPVE - PROGETTI SPECIALI SEDE VENEZIA:
-Dipendenti: 3
-Collaboratori residenti in Italia: 0
-Professionisti con P.IVA: 0
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Totale unità: 3
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Per il centro di costo A22011CPCMSCU - SCUOLA:
-Dipendenti: 3
-Collaboratori residenti in Italia: 0
-Professionisti con P.IVA: 0
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Totale unità: 3

Per il centro di costo A22011CPCMSTA - UFFICIO STAMPA:
-Dipendenti: 3
-Collaboratori residenti in Italia: 1
-Professionisti con P.IVA: 0
-Stagisti e tirocinanti: 2
-Totale unità: 6

Per il centro di costo A22021CPGRCOO - COORDINAMENTO VOLONTARI:
-Dipendenti: 12
-Collaboratori residenti in Italia: 2
-Professionisti con P.IVA: 1
-Stagisti e tirocinanti: 3
-Totale unità: 18

1.04 Personale di presidenza, amministrativo e di supporto

I restanti fondi rendicontati all’interno della macrovoce 1 - Risorse umane, per un totale
di 577.370,02 €, sono stati utilizzati per coprire parte dei compensi e oneri previdenziali
del personale nelle funzioni di supporto alle attività istituzionali dell’organizzazione,
quali: ufficio rendicontazione, risorse umane, ufficio IT e amministrazione. Tali compensi
sono relativi al periodo luglio 2022– dicembre 2022 e così ripartiti:

-E61011UFSDAMM (amministrazione, contabilità, tesoreria e controllo di gestione) per
un importo totale di 263.179,95€
-E31011HRSDUMA (risorse umane) per un importo totale di 137.129,39€
-E41011ITSDGEN (ufficio IT) per un importo totale di 134.936,51€
-A21031SMFIREP (ufficio rendicontazione) per un importo totale di 42.124,17€

Le retribuzioni mensili rendicontate all’interno della voce 1.04, pari a 179, sono così
ripartite tra i diversi Centri di Costo:

Per il centro di costo A21031SMFIREP - FINANCIAL REPORTING:
-Dipendenti: 14
-Collaboratori residenti in Italia: 0
-Stagisti e tirocinanti: 5
-Numero delle mensilità totali: 19

Per il centro di costo E31011HRSDUMA - RISORSE UMANE:
-Dipendenti: 44
-Collaboratori residenti in Italia: 0
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Numero delle mensilità totali: 44

Per il centro di costo E41011ITSDGEN - INFORMATION TECHNOLOGY IT :
-Dipendenti: 32
-Collaboratori residenti in Italia: 6
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Numero delle mensilità totali: 38
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Per il centro di costo E61011UFSDAMM - AMMINISTRAZIONE:
-Dipendenti: 78
-Collaboratori residenti in Italia: 0
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Numero delle mensilità totali: 78

Tali mensilità sono relative a 34 unità di personale così ripartite:

Per il centro di costo A21031SMFIREP - FINANCIAL REPORTING:
-Dipendenti: 3
-Collaboratori residenti in Italia: 0
-Stagisti e tirocinanti: 1
-Totale unità: 4

Per il centro di costo E31011HRSDUMA - RISORSE UMANE:
-Dipendenti: 10
-Collaboratori residenti in Italia: 0
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Numero delle mensilità totali: 10

Per il centro di costo E41011ITSDGEN - INFORMATION TECHNOLOGY IT :
-Dipendenti: 6
-Collaboratori residenti in Italia: 1
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Numero delle mensilità totali: 7

Per il centro di costo E61011UFSDAMM - AMMINISTRAZIONE:
-Dipendenti: 13
-Collaboratori residenti in Italia: 0
-Stagisti e tirocinanti: 0
-Numero delle mensilità totali: 13

Tipo Spesa Acquisto di beni o servizi
strumentali oggetto di
donazione

Importo €2.787.114,52
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Relazione Illustrativa Spese per attività di interesse generale dell’ente – Macrovoce 4.1 acquisto di beni o
servizi strumentali oggetto di donazione

All’intero di tale macrovoce abbiamo inserito parte delle spese sostenute
dall’associazione per la realizzazione delle attività sanitarie delle strutture di
EMERGENCY in Italia e all’estero.
Di seguito una breve descrizione delle specificità e delle caratteristiche di ciascun
intervento realizzato da EMERGENCY, e alcune statistiche relative ai beneficiari
raggiunti dall’apertura delle attività e a quelli raggiunti nel periodo rendicontato: luglio
2022 – maggio 2023.

-ITALIA
EMERGENCY è presente in Italia con un Programma dedicato dal 2006 dove dall’inizio
delle sue attività ha prestato più di 500.000 prestazioni gratuite a oltre 100.000 indigenti
e vulnerabili che non hanno accesso alle cure di cui necessitano a causa di scarsa
conoscenza dei propri diritti, difficoltà linguistiche, incapacità a muoversi all’interno di un
sistema sanitario complesso. Programma Italia è presente nelle seguenti città con i
seguenti progetti: a Marghera (VE), Polistena (RC), Castel Volturno (CE), Ponticelli
(NA), Sassari, con ambulatori per migranti e persone indigenti; a Brescia, con uno
sportello di orientamento socio-sanitario; a Milano e Ragusa, con ambulatori mobili. Nel
2022, EMERGENCY ha attivato a Ragusa una collaborazione con le autorità sanitarie
locali presso Vittoria, dove medici e mediatori culturali di EMERGENCY collaborano con
i dipendenti pubblici in un’ottica di formazione e scambio di buone pratiche.
EMERGENCY intende generare un cambiamento volto a rafforzare le comunità di
riferimento, fornendo un modello operativo di riferimento per la popolazione, in
collaborazione con le autorità sanitarie del territorio, al fine di rendere il sistema di tutela
dei soggetti in situazioni di disagio autonomo, efficiente ed efficace.
EMERGENCY vuole infatti supportare il SSN e il Sistema Sanitario Regionale (SSR)
fornendo assistenza socio-sanitaria che consente di diminuire il peso, organizzativo ed
economico, che grava sulle strutture sanitarie locali. EMERGENCY non intende dunque
creare un sistema assistenziale parallelo, ma sostenere le strutture sanitarie locali.

Il totale delle prestazioni erogate in Italia nel periodo da luglio 2022 a maggio 2023 è
38.555 per un totale di 8.871 pazienti, mentre quelle dall’inizio delle attività di
Programma Italia ad oggi (settembre 2023) sono pari a 577.100.

-AFGHANISTAN
EMERGENCY opera in Afghanistan dal 1999, curando oltre 8.000.000 di vittime di
guerre, mine antiuomo e povertà. Il primo centro sanitario è stato aperto nella provincia
di Panjshir, ad Anabah, offrendo cure chirurgiche gratuite alle vittime del conflitto. Visto
il mutamento delle dinamiche conflittuali, EMERGENCY ha deciso di ampliare le attività
dell’ospedale garantendo chirurgia d’urgenza, di guerra e generale, traumatologia e
pediatria. Nel 2003, per rispondere ai bisogni di una delle categorie più vulnerabili – le
donne in gravidanza – EMERGENCY ha aperto un Centro Maternità, l’unico
specializzato e gratuito sul territorio. È il punto di riferimento per l’assistenza neonatale
e materna sia nella valle del Panjshir che nelle province limitrofe. Nel 2017, a causa del
costante aumento del carico di lavoro, EMERGENCY ha aperto un reparto dedicato alle
attività pediatriche.

Collegata all’Ospedale, esiste una rete composta da 16 First Aid Trauma Posts (FATP)
e Primary Health Care Centres (PHCC) dislocati nei paesi più isolati delle valli e delle
province limitrofe. I pazienti possono beneficiare dell’assistenza sanitaria di base, del
primo soccorso e di un servizio di riferimento 24 ore su 24, 7 giorni su 7, per trasferire i
pazienti che necessitano di essere ricoverati in ospedale.
Nel 2001 EMERGENCY ha aperto a Kabul il Centro chirurgico per le vittime di guerra,
specializzato in chirurgia di guerra. A Kabul EMERGENCY ha portato avanti un
approccio misto, avviando una collaborazione con il Post Graduate Department (PGD)
del Ministero della Salute Pubblica (MoPH) per la formazione dei residenti in chirurgia
generale e traumatologica.
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Considerando gli enormi bisogni e le condizioni critiche della popolazione che vive nelle
province meridionali, nel 2004 EMERGENCY ha deciso di aprire un altro Centro
Chirurgico a Lashkar-Gah, nella provincia di Helmand. Il centro è l’unico specializzato e
gratuito in tutta la zona, che ha curato i feriti di guerra e, dal 2022, ha allargato i suoi
criteri di ammissione a tutti i pazienti vittime di traumi civili.
La presenza di lunga data di EMERGENCY nel Paese, nonché la buona accoglienza e
riconoscimento da parte della popolazione afgana del proprio operato, consente a
EMERGENCY di svolgere attività salvavita nelle aree più colpite dal conflitto, dove un
intervento sanitario tempestivo, efficace, altamente qualificato e gratuito è
assolutamente necessario.
Anche l’ospedale di Lashkar-Gah è collegato a una rete di 7 FATP. Nel 2023 sono
iniziati inoltre i lavori per allargare la risposta alla popolazione che vive nelle aree
remote della Provincia con l’aggiunta dell’erogazione di servizi di medicina di base e
vaccinazioni in 3 FATP.
Dal 2009, gli ospedali di EMERGENCY in Afghanistan sono riconosciuti e accreditati dal
Ministero della Sanità Afghano come centri dedicati al Programma di specializzazione
medica post-laurea. In particolare:
•L'ospedale di Kabul è riconosciuto come centro di formazione per Chirurgia Generale e
Traumatologia (dal 2011) e Anestesia (dal 2022);
•L'ospedale di Anabah, nella Valle del Panjshir, è riconosciuto come centro di
formazione per Chirurgia Generale e Traumatologia (dal 2009), Ginecologia e Ostetricia
(dal 2009), Pediatria (dal 2016) e Anestesia (dal 2022);
•L'ospedale di Lashkar-Gah, nella regione di Helmand, è riconosciuto come centro di
formazione per Chirurgia e Traumatologia (dal 2013) e Anestesia (dal 2022).
Nelle diverse strutture di EMERGENCY presenti nel Paese sono impiegati e vengono
costantemente formati 1.630 colleghi afghani (di cui 653 ad Anabah, 579 a Kabul e 398
a Lashkar-Gah); nonostante la situazione nel Paese mutui costantemente, la % di
presenza femminile media nel nostro staff continua a superare il 20%.

Da inizio attività (dal 1999) sono state erogate le seguenti prestazioni:
-Centro Chirurgico di Lashkar-Gah: 348.451
-Centro Chirurgico di Kabul: 245.732
-Centro Medico e Chirurgico di Anabah: 703.426
-Maternity Centre di Anabah: 689.812
-FAPs / BHCs: 6.860.770

Nel periodo rendicontato luglio 2022 – maggio 2023 invece le statistiche sono le
seguenti:
a.Il totale delle prestazioni erogate presso il Centro Chirurgico di Lashkar-Gah sono
state 69.331, tra consulenze ambulatoriali, ricoveri e interventi chirurgici effettuati;
b.Il totale delle prestazioni erogate presso il Centro Chirurgico di Kabul sono state
18.121 (consulenze ambulatoriali, ricoveri e interventi chirurgici);
c.Il totale delle prestazioni erogate presso il Centro Medico e Chirurgico di Anabah sono
state 40.106, tra di esse consulenze ambulatoriali chirurgiche, mediche e pediatriche,
ricoveri pediatrici e chirurgici, ed interventi chirurgici;
d.Il totale delle prestazioni erogate presso il Maternity Centre di Anabah sono state
35.731 (consulenze ambulatoriali, ricoveri ginecologici, ostetrici e neonatali, interventi
chirurgici) e sono nati 5800 bambini;
e.Infine, sono state effettuate 395.894 prestazioni FAPs e BHCs all’interno delle diverse
regioni afgane (Helmand, Kabul area, Panjshir).

-SIERRA LEONE
Tramite il presente progetto, EMERGENCY si pone come obiettivo quello di garantire
cure gratuite e di alta qualità e un sistema strutturato ed efficiente di riferimento e follow-
up presso il Centro di Chirurgia di EMERGENCY a Goderich. Il Centro è l’ospedale di
riferimento dell’intera Sierra Leone per la chirurgia e la traumatologia, ed è l’unica
struttura del Paese a offrire assistenza gratuita e di alta qualità; all’interno della struttura
sono impiegati 358 colleghi sierraleonesi. Tale assistenza prevede: chirurgia d’urgenza
e traumatologia, ambulatorio chirurgico, ricovero e assistenza chirurgica specializzata
per pazienti riportanti lesioni da ingerimento di soda caustica. In particolare,
l’organizzazione intende supportare il sistema sanitario nazionale assicurando interventi
chirurgici e traumatologici per rispondere alle esigenze del territorio e alle carenze del
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sistema.
Per contribuire alla tutela della salute della popolazione sierraleonese più vulnerabile, in
particolare quella in età pediatrica, EMERGENCY favorisce l’accesso a servizi chirurgici
gratuiti, realizza attività che abbiano un impatto su tutto il sistema sanitario, e
implementa programmi di informazione sanitaria/prevenzione e di formazione per il
personale sanitario nazionale.

Il totale delle prestazioni erogate dall’avvio delle attività sono pari a 912.507 mentre
quelle erogate nelle mensilità rendicontate (luglio 2022 – maggio 2023) sono state
27.500, tra consulenze ambulatoriali e ricoveri

-SUDAN

EMERGENCY opera in Sudan dal 2003, fornendo assistenza sanitaria gratuita e di alta
qualità. La sua presenza è sempre stata possibile grazie alla preziosa collaborazione
delle Autorità Sanitarie Federali e Statali e al sostegno finanziario governativo. Dal
2004, EMERGENCY ha condotto interventi a sostegno degli ospedali di Mellit e Al
Fashir nello stato del Nord Darfur. Nello stesso periodo, in accordo con le Autorità
Federali e Statali, ha aperto una Clinica Pediatrica nell'area di Mayo nel distretto di
Jebel Awlia (Distretto di Khartoum). La clinica offre assistenza prenatale e postnatale
insieme all'assistenza pediatrica (per bambini da 0 a 14 anni, compreso il programma di
immunizzazione) e consulenze sulla salute sessuale e riproduttiva.
Nel 2007, grazie alla collaborazione con le autorità, EMERGENCY ha aperto il Salam
Centre for Cardiac Surgery a Khartoum, nella zona di Soba Hilla. Il Salam Centre è
stato e rimane l'unico centro completamente gratuito di eccellenza in cardiochirurgia in
Africa. Il centro offre cure altamente specializzate senza alcun costo ed ha operato su
oltre 10.000 pazienti provenienti dal Sudan e da altri 28 paesi appartenenti a una rete
regionale per lo screening e il trattamento post-operatorio. Il Salam Centre costituisce la
spina dorsale dell'African Network of Medical Excellence (ANME). Il progetto, proposto
da EMERGENCY e sostenuto dalle autorità sanitarie di diversi paesi africani, mira a
influenzare positivamente l'intero sistema sanitario, stabilendo elevati standard clinici e
prestazionali. Il modello promuove una Medicina d'Eccellenza basata sull'accesso
gratuito, sull'alta qualità e sulla formazione specialistica in accordo con le istituzioni di
formazione africane.
Dall'anno scorso, EMERGENCY ha organizzato due incontri per rafforzare ed
espandere la rete ANME, il primo a Entebbe e poi un altro a Khartoum nel febbraio
2023, organizzato congiuntamente con il Ministero della Salute del Sudan e il Ministero
degli Affari Esteri. I due eventi rappresentano un chiaro esempio della cosiddetta
"diplomazia sanitaria": Ministri della Salute e altri rappresentanti delle autorità sanitarie
di 15 Paesi hanno concordato la necessità che l'ANME ottenga il massimo e più ampio
sostegno politico nei singoli Paesi, nella regione e presso le istituzioni internazionali.
Oltre alle attività a Mayo e Khartoum, EMERGENCY ha aperto 2 ospedali pediatrici, uno
nel 2010 nello Stato del Sud Darfur a Nyala e il secondo l'anno successivo a Port
Sudan, nello stato del Mar Rosso. Tuttavia, a causa di problemi di sicurezza, l'ospedale
pediatrico di Nyala ha dovuto sospendere le attività dal 2011 al 2019. L'ospedale è stato
riaperto nel 2020 e offre sia visite ambulatoriali che servizi per pazienti ricoverati (per
bambini da 0 a 14 anni). Opera anche come clinica satellite per i pazienti cardiaci del
Salam Centre. L'ospedale pediatrico di Port Sudan offre gli stessi servizi, nonché attività
di promozione della salute e screening per la malnutrizione. Dal febbraio 2022 è stata
aggiunta una componente di salute materna e riproduttiva, fornendo servizi di
assistenza prenatale, assistenza postnatale e pianificazione familiare presso il Centro di
Salute Pubblica di Eskandaria, dove il Ministero della Salute, a seguito dell'impossibilità
di condurre attività di salute riproduttiva all'interno dell'ospedale pediatrico di
EMERGENCY, ha messo a disposizione una stanza per EMERGENCY.

Nelle diverse strutture di EMERGENCY presenti nel Paese sono assunti e lavorano un
totale di 890 colleghi sudanesi (di cui 531 al Centro Salam, 51 a Mayo, 161 a Nyala, 141
a Port Sudan e 6 nell’ambito del Programma Regionale).

In seguito allo scoppio del conflitto il 15 aprile 2023, EMERGENCY ha fatto ogni sforzo
per garantire l'accesso agli ospedali e alle cliniche, senza esporre a rischi, il personale
nazionale e internazionale e i pazienti. Questo è il motivo per cui, sfortunatamente,
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EMERGENCY ha deciso di chiudere la Clinica Pediatrica a Mayo in quanto si trovava
nella zona in cui i combattimenti si svolgevano e tutt’ora si svolgono con maggiore
intensità. La prospettiva di EMERGENCY è valutare, nel caso in cui la situazione non
migliori, la riattivazione dell'assistenza pediatrica e materna in altre aree più sicure.
Al Salam Centre EMERGENCY continua ad operare nonostante un minor afflusso di
pazienti che raggiunge il nostro ospedale nonostante le difficoltà. Abbiamo sospeso
temporaneamente l’arrivo dei pazienti del Programma Regionale, continuando però a
seguirli dal punto di vista farmacologico e dell’anticoagulazione.

Da inizio attività (dal 2004) sono state erogate le seguenti prestazioni:
-Centro Salam di Cardiochirurgia: 90.950
-Centro Pediatrico di Mayo: 394.260
-Centro Pediatrico di Nyala (dal 2020): 41.938
-Centro Pediatrico di Port Sudan: 234.898

Nel periodo oggetto della presente rendicontazione luglio 2022 – maggio 2023 le
prestazioni da considerare sono le seguenti:

a.Il totale delle prestazioni erogate presso il Centro Salam di Cardiochirurgia sono state
10.091, tra triage, esami cardiologici, ricoveri, interventi chirurgici e cateterizzazioni;
b.Il totale delle prestazioni erogate presso il Centro Pediatrico di Mayo sono state
16.059 (consulenze ambulatoriali e visite ostetriche);
c.Il totale delle prestazioni erogate presso il Centro Pediatrico di Nyala sono state
16.593 (consulenze ambulatoriali e ricoveri)
d.Il totale delle prestazioni erogate presso il Centro Pediatrico di Port Sudan sono state
16.253 (consulenze ambulatoriali, ricoveri e visite ostetriche).

-UGANDA
In tutto il mondo, i decessi annuali evitabili per intervento chirurgico sono 5 volte
superiori a quelli di malaria, tubercolosi e HIV messi insieme. La mancanza di accesso
alla chirurgia essenziale ha portato l’Uganda a chiedere ad EMERGENCY di sostenere i
propri sforzi nel fornire chirurgia pediatrica.
Nell’aprile del 2021 EMERGENCY ha aperto il Children’s Surgical Hospital di Entebbe il
secondo Center for Medical Excellence aperto dall’organizzazione in Africa, con lo
scopo di fornire interventi chirurgici e procedure salvavita gratuiti e di alta qualità ai
bambini in età pediatrica. Con una visione della sostenibilità a lungo termine, l’obiettivo
di EMERGENCY è quello di consolidare il rafforzamento delle capacità del personale
medico locale presso l’ospedale, e quindi irrobustire il sistema sanitario del Paese.
Attualmente sono impiegati nell’ospedale di Entebbe un totale di 357 colleghi ugandesi.
EMERGENCY investe nella formazione specialistica di medici e infermieri, attraverso
convenzioni con istituzioni scolastiche ed il Ministero della Salute. L’organizzazione
aiuta a creare e migliorare i corsi di specializzazione e ad ospitare studenti e colleghi
non ugandesi per la formazione sanitaria e medica presso l’Ospedale Chirurgico
Pediatrico.
L’ospedale fornisce servizi medici su base ambulatoriale, sia per i pazienti dimessi già
trattati in struttura, sia su base di rinvio e walk-in per i nuovi ricoveri. Tutte le sale
operatorie e i reparti chirurgici sono conformi ai più elevati standard di igiene, e
sofisticate apparecchiature biomediche sono scelte in vista delle migliori procedure
disponibili e per adattarle alle esigenze locali senza compromettere la qualità del
trattamento.

Il totale delle prestazioni erogate dall’avvio delle attività presso il Children’s Surgical
Hospital di Entebbe sono state 25.013, di cui 12.806 nel periodo oggetto della presente
rendicontazione (luglio 2022 – maggio 2023).

REGIONAL PROGRAMME
I Centri di Eccellenza di Sudan e Uganda riescono a svolgere il ruolo di hub per l'intero
continente, grazie a un meccanismo di riferimento garantito dal Programma Regionale
di EMERGENCY volto a facilitare l’individuazione/screening di nuovi pazienti in stato di
bisogno, il loro riferimento e follow-up. Il Programma Regionale è il fulcro del
programma di Medicina di Eccellenza in Africa di EMERGENCY (ANME).
Nel corso degli anni, il personale del Centro Salam ha operato pazienti provenienti da
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32 Paesi diversi grazie ai Memorandum of Understanding (MoU) siglati tra
EMERGENCY e le autorità dei diversi Paesi africani coinvolti nel programma ANME. Lo
staff di EMERGENCY effettua regolari missioni di screening per identificare i pazienti
che necessitano di un intervento cardiochirurgico e per valutare il follow-up su pazienti
precedentemente operati. Tali missioni vengono organizzate con il sostegno delle
autorità locali e degli operatori sanitari, che si occuperanno della cura e del
monitoraggio dei pazienti una volta ritornati a casa, mantenendo i contatti con il Centro
Salam. Prima e dopo il ricovero, i pazienti vengono ospitati gratuitamente presso la
guest house situata all’interno del complesso ospedaliero per la valutazione e il
recupero. Dopo le dimissioni, EMERGENCY assicura e garantisce la terapia
anticoagulante inviando i farmaci necessari.
In seguito all’apertura dell'ospedale pediatrico di Entebbe è stato implementato un
sistema analogo così da garantire un trattamento simile, presso il Centro in Uganda, per
i pazienti ammissibili.

Durante ogni missione di screening, lo staff di EMERGENCY visita una media di circa
80 persone.

Nel periodo considerato, relativamente al Regional Programme, in Sudan sono state
effettuate 14 missioni di screening e 1590 consultazioni cardiologiche. In più
EMERGENCY ha effettuato 1.923 consultazioni cardiologiche presso un ambulatorio
dell’Orotta Hospital ad Asmara in Eritrea. A partire dallo scoppio della guerra in Sudan,
le attività sono parzialmente sospese.
Per la parte di Regional Programme in Uganda sono state effettuate 2 missioni di
screening e 107 consultazioni chirurgiche.

Per quanto riguarda le spese incluse nella presente rendicontazione, relativamente
all’acquisto di beni o servizi strumentali oggetto di donazione per un totale di €
2.787.114,52, abbiamo incluso le seguenti categorie di costi:
•Farmaci e materiali sanitari e chirurgici, apparecchiature di laboratorio,
equipaggiamenti biomedicali e attrezzature sanitarie necessari al trattamento dei
pazienti (€ 2.404.575,11);
•Costi per il vitto dei pazienti e del personale delle strutture sanitarie presso le missioni
in Italia e all’estero (20.515,04 €).
•Costi per arredi, teleria e sartoria, cancelleria, materiale per telecomunicazioni e
apparecchiature informatiche, materiale per le pulizie e per l’igiene dei pazienti, altri
materiali e dotazioni non medicali per l’equipaggiamento degli ospedali (€ 362.024,37).

Tipo Spesa Altre spese per attività di
interesse generale

Importo €982.705,52
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Relazione Illustrativa Spese per attività di interesse generale dell’ente – Macrovoce 4.5 altre spese per attività
di interesse generale

Nella categoria “altre spese per attività di interesse generale” abbiamo invece
rendicontato costi per un ammontare pari a € 982.705,52, riconducibili alle seguenti
voci:

-una parte del contributo (€ 178.730,54) ha reso possibile coprire i costi di produzione e
spedizione della rivista trimestrale di EMERGENCY. Dal 1995 EMERGENCY pubblica
infatti una rivista trimestrale per informare e aggiornare i suoi sostenitori sulle attività
dell’associazione e sull’impiego dei fondi raccolti, oltre che per approfondire temi legati
ai diritti umani, alla solidarietà e alla pace. La rivista è gratuita e viene inviata ai
sostenitori in Italia e all’estero; viene inoltre distribuita nel corso di iniziative
dell’associazione organizzate su tutto il territorio nazionale, inviata con gli acquisti online
dal sito ed è disponibile nelle sedi di Milano, di Roma e di Venezia, presso i gruppi
territoriali, gli Infopoint di Roma, Torino e Genova e nelle librerie Feltrinelli e Hoepli.
La rivista è inoltre scaricabile online dalla pagina https://www.emergency.it/rivista-
emergency/.

-Costi per il trasporto in loco delle dotazioni sanitarie e non acquistate in Italia (€
391.810,03);

-Costi legati alla realizzazione del Bilancio 2021 e 2022 (civilistico e sociale) (€
19.905,46), volti a comunicare in modo sempre più trasparente le attività
dell’organizzazione realizzate in Italia e all’estero, utilizzando i fondi raccolti, cercando di
ridurre al minimo i costi di gestione, così da poter dedicare quanto più possibile al nostro
obiettivo: curare chi ne ha bisogno. I suddetti documenti sono scaricabili online alla
pagina https://www.emergency.it/bilancio/. Inoltre, è possibile consultare e scaricare i
bilanci sociali  dell’associazione alla seguente pagina web:
https://bilanciosociale.emergency.it/

-Costi di Supporto alle attività del progetto NESSUNO ESCLUSO (€ 443,84): tale
progetto di EMERGENCY a Milano ha supportato più di 1.800 nuclei famigliari,
garantendo un accesso equo e inclusivo alla rete di prestazioni e servizi pubblici e
privati di assistenza rivolti alle fasce più vulnerabili della popolazione italiana e straniera.
Il progetto prevede un’attività quotidiana di ascolto e orientamento realizzata da un team
di assistenti sociali e operatori, accompagnata a un’attività regolare di distribuzione
alimentare. Da luglio 2022 a maggio 2023 sono stati effettuati 1.035 nuovi primi colloqui,
nei 13 punti di distribuzione in città sono stati consegnati 19.332 pacchi alimentari e
igiene; e sono stati conclusi con successo 1.010 percorsi individuali.

-Costi di supporto alle attività in Ucraina e Moldavia (€25.693,28): dopo l’inizio della
guerra in Ucraina EMERGENCY ha iniziato a istruire un piano di intervento in Ucraina a
partire dalla primavera del 2022: dapprima attraverso l’invio di materiale sanitario agli
ospedali ucraini e in seguito con l’implementazione di un progetto nella città moldava di
Balti. Quest’ultimo, svoltosi tra aprile e dicembre 2022, aveva come obiettivo primario la
fornitura di assistenza sanitaria di base e supporto psicologico ai rifugiati ucraini ospitati
nel Reception Centre di Balti. Nel corso della prima fase di implementazione del
progetto, le operazioni si sono svolte con l’ausilio del più grande ambulatorio mobile a
disposizione di EMERGENCY, il politruck, in modo che ospitasse un team
multidisciplinare da impiegare sul campo. Il politruck è stato poi condotto di fronte al
Reception Centre e al Cultural Centre, per essere convertito in un hub che distribuisse
generi alimentari e beni di prima necessità ai rifugiati. A dicembre, a fronte del
cambiamento dell’ordine di priorità dei bisogni nell’area di intervento, le attività sono
state trasferite alla clinica ambulatoriale di Balti con relativo passaggio di consegne alle
autorità sanitarie locali. Grazie a questo intervento è stato possibile trattare e curare 584
pazienti, dei quali il 73,5% composto da donne e il 27,8% da bambini sotto i 14 anni. Il
totale delle prestazioni effettuate è stato di 1103.

-Costi per le attività SAR (SearchandRescue) nel Mediterraneo (€ 366.122,37): le
Attività SAR nascono dal fatto che EMERGENCY ritiene che il soccorso in mare di
persone in pericolo di vita sia un dovere, quanto l’impegno a favore delle vittime della
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guerra e della povertà già assistite nei suoi progetti. Abbiamo quindi deciso di essere
presenti nel Mediterraneo centrale perché rappresenta una delle rotte migratorie più
letali al mondo. Dopo alcuni anni di esperienza nella parte di supporto socio sanitario in
contesti di ricerca e salvataggio, in collaborazione con altre organizzazioni, a dicembre
2022 EMERGENCY ha condotto la prima operazione di Search and Rescue con la
propria nave, la Life Support. La missione della nave con cui svolgiamo attività SAR è
quella di fornire un supporto salvavita alle persone bloccate in mare, obbedendo
all'imperativo di garantire il rispetto del diritto umano fondamentale alla vita. Le
operazioni di soccorso di EMERGENCY e di altre ONG sono complementari al sistema
di salvataggio in mare, che sarebbe di competenza degli Stati, ma che si rivela
inadeguato a rispondere alle esigenze di soccorso delle persone che, in assenza di vie
legali, rischiano la vita per raggiungere l'Europa. Allo stesso tempo, EMERGENCY
vuole far luce sulla tragedia che si consuma quotidianamente nel Mediterraneo e sulle
responsabilità degli Stati che, invece di aumentare gli sforzi per fornire assistenza,
spesso ostacolano le operazioni SAR violando apertamente il diritto internazionale
marittimo, dei rifugiati e umanitario, compreso il divieto di respingimento. La Life Support
è certificata per ospitare 175 persone soccorse, anche se in caso di urgenza esiste un
margine per poterne accogliere di più sulla base delle valutazioni del comandante nel
rispetto della sicurezza della nave. Lo staff a bordo è attualmente composto da 9
membri dell’equipaggio e da 17 membri dello staff EMERGENCY: 3 di staff sanitario (1
medico, 2 infermieri e), 9 di staff progetto (1 coordinatore missione, 1 coordinatore
rescue, 1 volontario, 1 logista, 3 posti per la comunicazione, 2 mediatori), 5 staff SAR (2
soccorritori, 1 swimmer e 2 RHIB driver). Le missioni di soccorso effettuate, fino a
Maggio 2023, sono state un totale di 8 con un numero di persone salvate pari a 683. In
aggiunta, sono state effettuate 72 visite ambulatoriali.

Tipo Spesa Acquisto beni e servizi Importo €396.010,77

Relazione Illustrativa Spese per acquisto di beni e servizi – Macrovoce 3

All’interno di tale macrovoce abbiamo inserito i costi per l’acquisto di beni e servizi non
ricorrenti, ricollegabili al corretto funzionamento delle strutture in Italia e all’estero, per
un totale pari a 396.010,77 €. Le seguenti voci di spesa compongono la macrovoce 3:

-Costi per lo sviluppo software del nuovo gestionale di contabilità –ERP per un importo
di 145.462,51 €
-Costi per l’acquisto e/o la realizzazione dei software gestionali e sanitari in uso alle
missioni operative in Italia all’estero (quali SGM, SDC, Whospital...) per un totale di
71.711,15 €;
-Costi in riferimento alla realizzazione dell’evento immersivo sulla guerra per un importo
di 108.924,06€
L’attività si è focalizzata su tre obiettivi principali:
a.Elaborazione dei contenuti dell’esperienza immersiva: a partire dall’idea originale di
Gino Strada, il gruppo di lavoro, composto da personale di Emergency e consulenti
esterni, ha lavorato sulle testimonianze di Gino Strada e sull’esperienza di Emergency
adattandole ad un copione con il quale verrà realizzata un’esperienza immersiva che
integra tecnologia e teatro.
b.Disegno della scenografia: consulenti esterni hanno sviluppato la scenografia per
ospitare tutta la sceneggiatura all’interno degli spazi di Venezia.
c.Ricerca di fondi: il gruppo di lavoro composto da personale di Emergency e consulenti
esterni ha cercato fondi presso donatori privati, aziende, enti pubblici con l’obiettivo di
realizzare il progetto senza gravare sulle risorse ordinarie di Emergency.

-Costi per video, fotografie e materiale promozionale (€ 29.474,39) quali quelli realizzati
per reportage, promozione eventi e materiale promozionale.

-Consulenze, traduzioni ed interpretariato e costi per la formazione del personale
(32.559,74€);

-Altri costi di comunicazione per 7.878,92 €;

Tipo Spesa Funzionamento Importo €938.485,76
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Relazione Illustrativa Spese di funzionamento – Macrovoce 2

All’interno di tale macrovoce abbiamo incluso tutti i costi relativi ad acquisti di beni e
servizi ricorrenti, ricollegabili al corretto funzionamento delle strutture in Italia e
all’estero, per un totale pari a 938.485,76 €. Nel dettaglio abbiamo inserito le seguenti
voci di spesa:

-Costo per il trasporto del personale di EMERGENCY, espatriato e delle sedi: una quota
pari a € 387.244,08 è stata dedicata alla copertura di parte del costo per il trasporto del
personale di EMERGENCY, espatriato e delle sedi, e dei volontari per lo svolgimento
delle proprie mansioni o per le attività e le iniziative dell’associazione;
-Costi di comunicazione, IT e software gestionali: costi per l’acquisto di apparati di
comunicazione, di strumentazione hardware e software (contabili e non) per il personale
operativo nelle diverse sedi di EMERGENCY e per l’utilizzo di servizi web/cloud
necessari alla gestione delle attività in Italia e all’estero per un importo pari a 64.970,55
€;
-Organizzazione di eventi di promozione delle attività di EMERGENCY: periodicamente
vengono realizzate in Italia e all’estero iniziative volte alla promozione delle attività e
degli interventi. Nei giorni 2-3-4 settembre 2022 si è tenuto il Festival di EMERGENCY a
Reggio Emilia il cui filo conduttore è stata la cura come diritto e valore fondamentale per
ricostruire il senso del vivere comune: tre giorni di incontri e dibattiti su istruzione,
lavoro, salute, ricerca e tutela ambientale; parlare della promozione della pace e della
pratica dei diritti umani; continuare ad agire nell’indifferenza o salvare vite in mare. Per
l’ideazione, l’organizzazione, la realizzazione e la promozione del Festival e per tutte le
altre attività, mostre, presentazioni di libri, incontri ed eventi abbiamo sostenuto (e
incluso nella presente rendicontazione) costi per un ammontare pari a 253.298,73 €;
-Consulenze amministrative per un totale di 35.683,73 €;
-Copertura delle spese di gestione di tre Infopoint a Roma, Torino e Genova (20.286,93
€): gli Infopoint di EMERGENCY sono centri informativi aperti al pubblico allo scopo di
informare la cittadinanza sulle attività e sulle iniziative dell’associazione stessa. Sono
presenti ai seguenti indirizzi:
ovia IV novembre 157/b (largo Magnanapoli), Roma;
oCorso Valdocco 3, Torino;
oSalita Santa Caterina 21/23 Rosso, Genova.
-Costi per la manutenzione degli impianti, degli equipaggiamenti e delle strutture
ospedaliere: all’interno di tale voce abbiamo incluso i costi per l’acquisto di materiale
elettrico, idraulico, pneumatico, edile, meccanico necessari al buon funzionamento degli
impianti e degli equipaggiamenti presenti presso le strutture ospedaliere, le lavanderie e
le cucine di EMERGENCY in Italia e all’estero. Inoltre sono compresi i costi per le
manutenzioni e le riparazioni delle medesime strutture, nonché degli impianti di gas
biomedicali per un totale pari a 126.557,67 €;
-Costi per le utenze energetiche e per le telecomunicazioni (satellitari e non) per un
ammontare di 50.444,07 €.

Accantonamento

Niente da Accantonare
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Restituzione Spontanea

Niente da Restituire

Allegati

File allegato Elenco giustificativi di spesa - EMERGENCY_311023.pdf

Dichiarazioni

Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto:

Dichiara che le spese inserite non siano già state imputate ad altri contributi pubblici o privati (c.d. divieto di doppio
finanziamento a valere sulla stessa spesa), se non per la parte residua.

Attesta l’autenticità delle informazioni contenute nel presente documento e la loro integrale rispondenza con quanto
riportato nelle scritture contabili dell’organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e 76 del d.P.R. n.
445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi ovvero ne faccia uso è punito ai sensi del codice
penale e dalle leggi speciali in materia.

Dichiara di aver letto e compreso l’informativa sulla privacy

Totale

Totale €11.418.916,32

Dati Invio

Identificativo RND1488200295040264700

Data Invio 31-10-2023 Stato INVIATO
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